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S O L I D A R I T É  I N T E R N A T I O N A L E

Bernex soutient le projet   
de SWISSAID Genève

La Tanzanie, qui compte parmi les 
principaux producteurs d’or d’Afrique, 
regorge de richesses naturelles et 
le secteur de ce métal précieux est 
en expansion. Pourtant, la majorité 
de la population vit toujours dans 
une grande précarité. Dans les 
petites mines artisanales, des milliers 
d’hommes, de femmes et d’enfants 
extraient l’or chaque jour dans des 
conditions souvent dangereuses pour  
leur santé et polluantes pour l’environ-
nement, notamment en raison de l’usa- 
ge du mercure. 

Des «mines modèles» pour montrer  
l’exemple  
Face à ce constat, SWISSAID Genève, 
l’une des 60 organisations membres 
de la Fédération genevoise de coopé-
ration (FGC), soutient un projet pour 
améliorer les conditions de travail dans  
les mines d’or artisanales et promou-
voir une exploitation plus durable, 
inclusive et transparente du métal. En  
2025, la commune de Bernex a contri- 
bué à !nancer ce projet à hauteur 
d’environ 21'000 francs.

En partenariat avec deux organisations 
locales, SWISSAID Genève veut accom- 
pagner dix mines artisanales a!n 

qu’elles deviennent des «mines modèl- 
es». Trois d’entre elles sont déjà opé- 
rationnelles: les mineurs ont vu s’amé- 
liorer leurs moyens d’existence et les 
accidents du travail diminuer grâce à  
l’instauration d’une culture de la sécu- 
rité et à la mise à disposition d’équipe- 
ments de protection. Sept autres mines  
ont été identi!ées et sont prêtes à  
s’engager dans une démarche d’exploi- 
tation plus responsable. L’objectif: dé- 
montrer qu’il est possible d’extraire 
de l’or en améliorant le respect des  
normes environnementales et sanitai- 
res. Ces sites béné!cieront de forma-
tions, d’un appui matériel et d’un accès 
au crédit. Une fois opérationnels, ils 
serviront d’exemples à d’autres mines 
et permettront d’enclencher une 
dynamique vertueuse au niveau local. 

Former, équiper et sensibiliser les  
communautés locales  
Au-delà des aspects techniques, le  
projet entend faire évoluer les  
mentalités et les pratiques régle-
mentaires dans ce secteur. Des actions 
de sensibilisation et de plaidoyer sont 
menées, tant auprès des autorités 
locales qu’au plan national auprès 
des parlementaires. Le gouvernement 
actuel accorde d’ailleurs une grande 
importance à la responsabilisation du 
secteur minier et à la transparence 
dans les industries extractives. 

Pour de  
meilleures  
conditions  
de travail  
dans les  
mines d’or  
artisanales  
en Tanzanie

Un impact à plusieurs niveaux 
Avec ce projet, SWISSAID Genève 
entend toucher directement 3000 
personnes – mineurs, responsables po-
litiques et autorités locales – et 4500  
autres à travers des campagnes de 
sensibilisation. À plus large échelle, 
1,6 million de personnes sont ou 
seront touchées par des publications 
dans les médias et les activités de 
sensibilisation.

Une attention est portée spéci!que-
ment aux femmes, dont la situation  
est particulièrement précaire. Elles sont  
chargées d’activités annexes moins 
valorisées telles que le concassage, le  
lavage, le tamisage, le triage, le trans-
port, l'amalgamation mercure-or, le 
déblaiement et la vente de nourriture, 
qui ne leur permettent pas de recevoir 
un salaire équitable. Des formations 
ciblées leur sont proposées pour 
renforcer leurs compétences et 
sensibiliser aux inégalités de genre.

Ce projet contribue à transformer en  
profondeur un secteur à fort enjeu,  
et promeut les valeurs d’un dévelop-
pement durable, plus respectueux 
des droits humains et des ressources 
naturelles. 


